
企業経営者・経営幹部・人事労務担当者向け
扶養を超えてしまう…
106万円・130万円の壁、最新対策を社労士が解説

このような企業・経営者様はご参加ください！

年収の壁対策セミナー年収の壁対策セミナー

2025. 9 / 4 木

14:30～16:30

公 益 社 団 法 人 千 葉 東 法 人 会 TEL 043-241-4170
社会保険労務士法人アットロウム TEL 043-306-4567

特典･申込方法
は裏面へ

参加費
無料

場所：ホテルポートプラザちば

社会保険労務士法人アットロウム

代表社員 特定社会保険労務士 藤﨑 祐也
特定社会保険労務士 武田 智博

令和７年度最新

講師紹介

年収の壁について従業員からの相談が増えている…

パート・アルバイト従業員を多く雇用している…

人手不足の中でも人件費を抑えて働きやすい環境を整えたい…

「年収の壁」による労働時間調整で、現場シフトに支障が出ている…

近年、106万円・130万円といった「年収の壁」に関するご相談が、企
業の現場でもますます増えてきています。
人手不足が深刻化する中、「働きたいのに働けない」「制度がわかり
にくく不安」——そんな従業員の声に、企業としてどう応えていくか
が大きな課題となっています。
本セミナーでは、社労士の視点から最新制度の解説はもちろん、制度
設計、現場対応のポイントまで、実践的な内容をわかりやすくお伝え
します。
皆さまの職場での対応や従業員満足の向上、ひいては組織づくりにお
役立ていただければ幸いです。
ご参加を心よりお待ちしております。

千葉東法人会 公開講座
※ 会員以外の方の聴講もお待ちしております



経営者・人事労務担当者は
ぜひご参加ください！

詳細・お申込み

セミナーで解説する内容

01 年収の壁とは？2025年の改正点と年末調整への影響

02 パート・アルバイトも年金に加入しなければいけないの？

03 年金事務所調査のリスクと対策

04 中小企業の取組事例

05 今後の改正予定の壁とは？

セミナー参加特典：「社会保険労務士による無料個別相談会」

セミナーは多数向けの発信となるので各社ごとの個別事情の考慮が出来かねますの
で、無料の個別相談会を参加特典としてご用意しており、本気で『労務環境改善を
したい』とお考えの経営者様・決裁権者様・人事担当者様のみ無料でご相談をお受
けします。参加特典をご希望の方はお申込みの際、「特典希望欄」へのご記入をお
忘れのないようにお願いいたします。
お問合せ先：社会保険労務士法人アットロウム TEL   043-306-4567

開
催
概
要

参加費

無料会場 ホテルポートプラザちば  (千葉市中央区千葉港8-5)

2025年9月4日(木)
日
程

時
間

14:30-16:30
（14:00より受付開始）

事業所名 TEL － －

住所
〒 －

mail

特典希望 □ 無料個別相談を希望する □ 今は希望しない

会員区分 □ 会 員   □ 非 会 員

参加者
氏名①

参加者
氏名②役職（ ） 役職（ ）

※本申込書にご記入頂いた情報につきましては、講演会の開催に係る受講者名簿の作成、出欠確認、講演会運営等に関する目的のみ使用します。

＼1分で完了！／
QRコードからも
参加申込受付中！

F A X 申込受付中
FAX番号はこちら

FAX申込をご希望の方は
下記記入欄をご記入の上
送信をお願い致します

043-248-7460043-248-7460

定員 120名(定員になり次第締め切り)

千葉東法人会 宛
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